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1. оБlциЕ положЕния

1.1. Настоящий документ опредеJIяет Политику ОБШIЕСТRА С ОГРАНИЧЕННОЙ
ОТВЕТСТВЕНI]ОСl'ЬЮ (ДОНБИЗНЕСАЛЬЯНС)) (далее - Обrцество) в отноIIении обработки
персональных данных (далее - Политика).

|.2, В настоящей Политике используются термины и опредеJIения, приведенные в

таблице i. Иные термины, применяемые в настоящей Политике, используются в значениях,
определенных законодательством Российской Федерации иными нормативtIыми правовыми
актами, национальными станлартами в области обработки и зап{иты персональных данных.

Таблица 1 - Перечень терминов и опредолений

Термин Определение Источник

Автоматизированная
обработка
персональных
данных

Обработка персонаJIьных данных с помощью
средств вычислительной техники

Фелеральный закон
от 2'7.06.2006 м
152-ФЗ ко
персонЕrльньж
данныю)

Блокирование
персональных
данных

l}peMeHHoe прекраtцение обработки
персональных данных (за исключением
случаев, если обработка необходима дJIя

уточнения персональных данных

Федеральный закон
от 2'7,06.2006 Ng

152-ФЗ (о
персональньж
данныю)

Информационная Совокупность содержащихся в базах данных Федеральный закон



Термин Определение Источник

система
персонЕrлБных

данных

персонапьных данных и обеспечивающих
обработку информачионных технологий
технических сродств

их
и

от 21.06,2006 Ns
152-ФЗ (о
персонаJIьных
данных))

обезличивание
персонzшIьных

данных

,Щействия, в результате которых становится
невозможным без использования

дополнительной информации определить
принадложность персонЕIльных данных
конкретному субъекry персональных данньIх

Федеральный закон
от 27.06.2006 Ns

152-ФЗ (о
персональных
данныю)

Обработка
персональных
данных

Любое действие (операция) или
совокупность действий (операций),
совершаемых с использованием средств
автоматизации или без использования таких
средств с персональными данными, включЕUI

сбор, запись, систоматизацию, накопление,
храноние, уточнение (обновление,
изменение), извлечоние, использование,
передачу (распространение, предоставление,

доступ), обезпичивание, блокирование,

удаление, уничтожение п9рсонt}льных

данных

Федеральный закон
от 2'7.06.2006 Ns
152-ФЗ (о
персональных
данныю)

Оператор Государственный орган, муниципальный
орган, юридическое или физическое пицо,
самостоятельно или совмостно с другими
лицами оргttнизующие и (ипи)

осуществляющие обработку персональньж
данных, а также определяющие цели
обработки персональных данных, состав
персональных данных, подлежащих
обработке, действия (операции),
совершаемые с персонЕIльными данными

Федеральный закон
от 27.06.2006 N'9

l52-ФЗ (о
персональных
данных))

Персональные
данные

Любая информация, относящЕшся прямо или
косвеЕно к определонному или
определяемому физическому лицу (субъекту
персональных данных)

Федеральный закон
от 27.06.2006 N9

152-ФЗ (о
персональных
данных))

Предоставление
IIерсонЕrльных
данных.

.Щействия, направленные на раскрытие
персональных данньж определенному лицу
или определенному кругу пиц

Федеральный закон
от 27.06.2006 NЪ

152-ФЗ ко
персональных
данных))

Распространение
персональuых

,Щействия, ЕаправлоIIныо на раокрытио
персональных даЕных н9определенц9Iчtу

Федеральный закон
от 2'1.06.2006 N9



Термин Определение Источник

данных кругу лиц 152-ФЗ (о
персональных
данных>)

Средства
вычислительной
техники

Совокупность программных и тохнических
элементов систем обработки данных,
способных функционировать
самостоятельно или в составе других систем

гост р 507з9-95

уничтожение
персонtLпьных
данных

,Щействия, в результате которых становится
невозможным восстановить содержание
rrерсональных данных в информационной
системе персонапьных данных и (или) в

результате которых уничтожаются
материальные носитопи персонЕrльных

данных

Федеральный закон
от 27.06.2006 J\b

152-ФЗ (о
персональных
данныю)

Обработка
персонЕIльных

данньш
использованиJI
средств
автоматизации

без

,Щействия с персональными данными, как
использование, уточнение, распространение,
уничтожение персональных даЕных в

отношении каждого из субъектов
порсональных данных, которые
осуIцествляются при непосредственном

участии человека

постановление
Правительства
Российской
Федерации от
15.09.2008 Jt 687
(Об утверждении
положения об
особенностях
обработки
персональньж
данных,
осуществляемой без
исIIользованиrI
средств
автоматизации))



1.4. Настоящая Политика, все дополнения и изменения к неЙ утверждаются приказом

Общества. НастоящаЯ политика вступает в силу с момента её утверlкдения директором и действует

до её отмены приказом директора иJIи до введения новой Политики. Изменения к настоящеЙ
Политике вступают в силу с момента подписания соответствующего приказа.

1.5. Политика подлежит опубликованию на официальном саЙте ОбЩества.

1.6. Полохсения Политики распространяются на все отношения, связанные с обработкой

персональных данных, осуществляемой в Обществе, как с использованием средств автоматизации,

так и без использования средств автоматизации.

\.7 . Политика применяется ко всем работникам Общества.

1,8. В настояiцей Политике устанавливаются:

о цель, порядок и условия обработки персональныхданных;

о категории субъектов, персон€UIьные данные которых обрабатываются, категории (перечни)

обрабатываемых персональных данных, способы, сроки их обработки и хранения, ПоряДОК

уничтожения таких данных при достижении целей обработки или при наступлении иныХ

законных оснований

. положения, касающиеся защиты персонtIпьных данных, процедуры, направпенные на

выявление и предотвращение нарушений законодательства РФ в области персонttльных

данных, на устранение последствий таких нарушений.

2. КАТЕГОРИИ СУБЪЕКТОВ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

2.1. к субъектам, персонt}льные данные которьж обрабатываются в Обществе в соответствии с

Политикой, относятся:

о работнИки ОбщесТва (в тоМ чисJIе кандидаты для приема в Общество и бывшие работники);

. гости, клиенты и контрагенты общества;

. студенты, iiроходящие практику в обществе;

о иные лица, персонt}льные данные которых общество обязано обрабатывать в соответствии с

трудовым законодательством и иными актаN{и, содержащими нормы трудового права.

3. ЦЕЛИ ОБРДБОТКИ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, КАТЕГОРИИ (ПЕРЕЧНИ)
ОБРАБАТЫВАЕМЫХ ПЕРСОНАЛЪНЫХ ДАННЫХ

3.1. Согласно Политике персоЕальные данные работников в Обществе обрабатываются с цолью
применениrI и исполнения трудового законодательства в рамках трудовьIх и иных
непосредственно связанных с ними отношений, в том числе:

. при Gодействии в трудоустройстве;

о ведении кадрового, воинского и бухгалтерского учета;

о содействии работникам в попучении образования и продвижении по службе;



. офор\ллении Еаграждений и поощрений;

. . предоставлении со стороны Общества установленных законодательством условий труда,

гарантий и компенсаций;

о заполнении и передаче в уполномоченные органы требуемых форм отчетности;

о обеспечении личной безопасности работников и сохранности имущества;

о осущесТвлении контроля за количеством и качеством выполняемой работы.

з.2.В соответствии с целью, указанной в п. 3.1 Политики, в Обществе обрабаТываютсЯ следующие

персональные данньfе:

о фамилиЯ ) имя, отчествО (при наличии), а также прежние фамилия, имя, отчество (при

наличии), датаиместо их изменения (в случае изменения);

о полi

о дата (числЬ, месяц, год) и место ро}кдения;

. сведения о гражданстве;

о Видl серия, номер документа, Удостоверяющего 
личность, наименование органа, выдавшего

его, дата выдачи;

. страховой номер индивидуаJIьного лицевого счота (СНИЛС);

. идентификационный номер наJIогоплательщика (ИНн);

о адрес и дата регистрации по месту жительства (месту пребывания), адрес фактического

проживания;

о номор контактного телефона, адрес электронной почты и (или) сведения о других способах

связи;

. реквизиты свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния и

содержащиеся в них сведения;

о сведения о семейном полоя(ении, составе семьи (степень родства, фамилии, имена, отчества

(при наличии), даты (число, месяц, год) и места рождения);

. сведения об образовании и (или) квалификации или наличии специаJIьных знаний (в том

числе наименование обраЗовательнОй и (или) иной организаI\ии, год окончаниъ уровень

образования, квалификация, реквизиты документа об образовании, обучении);

. сведения об отношении к воинской обязанности, о воинском учете и реквизиты документов

воинского учета (серия, номер, дата выдачи документа, паименование органа, выдавшего

его);

о сведения о трудовой деятельности, а также информация о предыдущих местах работы,



периодах и стаже работы;

о сведения о должности, профессии;

. сведения, содоржащиеся в документах, дающих право на пребывание и трудовую

деятельность на территории РФ (для иностранных граждан, пребывающих в РФ);

. сведения о доходах, обязательствах по исполнительным документам;

о номералицевого счета, банковской карты;

. сведения о состоянии здоровья (для отдельных категорий работников);

. иные персонtlльные данные, содержащиеся в документах, представление которых

предусмотрено законодательством, если обработка этих данных соответствуеТ целИ

обработки, предусмотренной п. 3.1 Политики;

. иные персоналЬные данНые, котоРые работНик пожеЛал сообщить о себе и обработка

которых соответствует цели обработки, предусмотренной п. 3.1 Политики.

3.3. Помимо цели обработки персональных данных, указанной в п. 3.1 Политики, персоныIьные

данные клиентов, гостей и контрагентов Общества обрабатываются с целью подготовки,

заключениrI, исполнения и прекращения гражданско-правовых договоров с субъектом

персональных данных (гостем, клиентом, контрагентом и др.).

3.4. В соответствии с целью, указанной в п. 3.3 Политики, в Обществе обрабатываются следующие

персональные данные:

о фамилия ) имд отчество (при на;lичии);

о дата.(число, месяц, год) и место рождения;

. сведения о гражданстве;

о Видl серия, номер документa удостоверяющего личность, наименование органа, выдавшего

его, дата выдачи;

о идентификационный номер налогоплательщика (инн)

о адреС регистрации по месту жительства (месту пребывания);

о номер контактного телефона, адрес электронной почты и (или) сведония о других способах

связи;

. реквизиты свидетельств о государственной регистрации актов гражданского состояния и

содержащиеся в них сведения;

о сведения, содержащиеся в документах, дающих право на пребывание на территории РФ (лля

иностраFIных граждан, пребывающих в РФ);

о номер расчетного счета;



о сведения о трудовой деятельности (указание наименования и расчетного счета

организации-р аботодателя) ;

. период пребывания объекте оператора (Общества);

о фото/вилео изображение лица

о иные персональные данные, содержащиеся в документах, представление которых

предусмотрено законодательством, если обработка этих данных соответствует цели

обработки, предусмотренной п. 3.З Политики;

. иные персонаJIьные данные, которые гость, клиент, партнер или контрагент пожелаJI

сообщить о себе и обработка которых соответствует цели обработки, предусмотренной п, 3,з,

Политики.

З.5. Помимо целей обработки персональных данных, указанных в п. 3.1" и п. З.3. Политики,

персональные студентов, проходящих практику в Обществе, обрабатываются с целью обеспечения

прохождения ознакомительной, производственной или преддипломной практики на основании

договора с учебным заведением.

з.6. В соответстВии с цельЮ, указаннОй в п. 3.5 Политики, в ОбЩестве обрабатываются следующие

персональные данные:

о фамилия, ищя, отчество (при наличии);

о сведения об образовании;

. число, месяц, годрождения.

4. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОБРДБОТКИ ПЕРСОНДЛЪНЫХ ДДННЫХ

4.1. Що начаJIа обработки персональных данных Общество обязано уведомить Роскомнадзор о

намерении осуществлять обработку персонilльных данных,

4.2. ПравОвымИ основаниЯми обрабОтки персонаJIьных данных являются следующие нормативные

акты и документы:

Налоговый кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 0б.12.2011 Ns 402-ФЗ <О бухгалтерском учете);

Федеральный закон от 29.11.2010 Jф 32б-ФЗ <об обязательном медицинском страховании в

Российской Федератtии> ;

Федеральный закон от 16.07.1999 J\Ъ 1б5-ФЗ (об основах обязательного социальногО

страхования);

Федеральный закон от |5.|2.2001 Jю 167-ФЗ <об обязательном пенсионном страховании в

Российской Федерации>;

Федеральный закон от 29.12.200б Jф 255-ФЗ <об обязательном социальном страховании на

случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством));



Трудовой кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 15.12.2001 J\b 166-ФЗ кО
Российской Федерации>;

государственном пенсионном обеспечении в

Федеральный закон от 28.03.1998 N9 53-ФЗ <<о воинской обязанности и военной службе>;

Постановление Правительства РФ от 27,I\.2006 Ns 719 (об утверждении Полоltения о

воинском учете);

согласие субъекта персональных данных на обработку его персональных данных;

обработка персональных данных необходима для достижения целей, предусмотренных

международныМ договороМ Российской Федерацииили законом, для осуществJIения и выполнения

возложенных законодательством Российской Федерации на оператора фУНКЦИЙ, ПОЛНОМОЧИЙ И

обязанностей;

обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого

либо выгодоприобретателем иJIи пOручителем по которому является субъект персональных данных,

а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по

которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем.

Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать поло}Itения,

ограничивающие права и свободы субъекта персонаJIьных данных, устанавливающие случаи

обработки персональных данных несовершеннолетних, если иное не предусмотрено

законодательством Российской Федерачии, а также положения, допускающие в качестве условия
заключения договора бездействие субъекта персональных данных;

обработка персональных данных необходима для осуществления прав и законных интересов

оператора или третьих лиц, в том числе в случаях, предусмотренных Федеральным законом "о
запlите прав и законных интересов физических лиц при осуществлении деятельности по возврату

,rро.ро.r"пной задоля<енности и о внесении изменений в Федеральный закон "О микрофинансовой

леятельности и микрофинансовых организациях", либо для достижения общественно значимых

целей при условии, что при этом не нарушаются права и свободы субъекта персональных данных.

4.З. Обработка персональных данных осуществляется с соблюдением принципов и условий,
предусмоТренных законодаТельствоМ в области персонаJIЬных данных и настоящей Политикой.

4.4. Обработка персонаJlьных данных в Обществе выполняется следуюIцими способами:

о неавтоматизированная обработка персоныIьных данных;

. автоматизированная обработка персональных данных с передачей полученной информации

по информационно-телекоммуникационным сетям или без таковой;

. смешанная обработка персональных данных.

4.5. Обработка иных категорий персональных данных осуществляется Обществом с соблюдением

следующих условий:

о обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных
на обработку его персональных данных



. обработка персонаJIьных ланных необходима для исполнения договора, стороной которого

либо выгОдоприобретателем или поручителем по которому является субъект персонаJIьных

данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или

договора, по которому субъект персональных данных булет являться выгодоприобретателtем

или поручителем. Заключаемый с субъектом персонаJIьных данных договор не может

содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персонаJIьных данных,

устанавливающие случаи обработки персонаJIьных данных несовершеннолетних, если иное

не предусмотренО законодаТельствоМ Российской Федерации, а также положения,

допускаIоrцие В качестве условия заключения договора бездействие субъекта персонаJIьных

данных

о обработка персонсIJIьных данных необходима для дости}Itения целей, предусмотренных

международным договором Российской Федерации или законом, для осуществления и

выполнения tsозложенных законодательством Российской Федерациина оператора функций,
полномочий и обязанностей

о обработка персональных данных необходима для осуществления прав и законных интересов

оператора или третьих лиц, в том числе в случаях, предусмотренных Федеральным законом

''о защите прав и законных интересов физических лиц при осуществлении деятельности по

возврату просроченной задолженности и о внесении изменений в Федеральный закон "о
микiофинансовой деятельности и микрофинансовых организациях", либо для достихtения

общественно значимых целей при условии, что lIри этом не нарушаются права и свободы

субъекта персональных данных

4.5.|. Обработка персональных данных, разрешенных субъектом персонаJIьных данных для

распространения, осуществляется с соблюдением запретов и условий, предусмотренных ст, 10,1

Закона о персональных данных.

Согласие на обработку таких персонаJIьных данных оформляется отдельно от Других согласий на

обработку персональных данных. Согласие предоставляется субъектом персональных данных

nr.rro либо в форме электронного документа, подписанного электронной подписью, с

использованием информационной системы Роскомнадзора,

4.5.2, Обработка биометрических персональных данных допускается только при наличии

письменного согласия субъек,га персонаJIьных данных. Исключение составляют ситуации,

предусмоТренные ч. 2 ст. 1 1 Закона о персональных данных,

4.б. Общество не осуп{ествляет трансграничную передачу персональных данных,

4.'7.В обществе обеспечивается конфиденциаJIьность персона,'Iьных данньж. Работники Общества,

получившие доступ к персональным данным, не раскрывают третьим лицам и не распространяют
персональные данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено

федеральным законом.

4.8. Обработка персональных данных осуществляется путем сбора, записи) систематизации,

накопления, хранения, уточнения (обновления, изменения), извлечения, использования, передачи

(распространение, предоставление, доступ), блокирования, удаJIеFIия, уничто}Itения персональных

данных, в том числе с помощью средств вычислительной техники.



При сборе персональных данных Общество обеспечивает запись, системаТиЗациЮ,

хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение ПеРСОНаЛЬНЫХ

использованием баз данных, находящихся на территории Российской Федерации.

4.8.1. Сбор, запись, систематизация, накопление и уточнение (обновление,

персональных данных в Обrцестве осуtцествляются посредством :

. получения оригиналов документов либо их копий (скан-копий);

. копирования оригиналов документов;

. внесения сведений в учетные формы на бумажных и электронных носителях;

накопление,
данных с

изменение)

. создания документов, содержащих персональные данные, на бумаrкных и электронных

носителях,

о внесения персональных данных в информационные системы персонаJIьных данных.

4,g. Передача (распространение, предоставление, доступ) персональных данных субъектоВ

персональных данных осуществляется в случаях и в порядке, предусмотренных

законодательством в области персональных данных и Политикой.

4.10. В случае необходимости взаимодействия Общества с третьими лицами в рамках достижения

целей обработки персональных данных Общество соблюдает условия передачи персональных

данных в адре(.) третьих лиц (наличие договора поручения на обработку персонаJIьных

данньu</соглашения о передаче персональных данных, в том числе в рамках договора на

выполнение работiоказание услуг, подписание обязательства о неразглашении персональных

данных и др.)

5. СРОКИ ОБРДБОТКИ И ХРДНЕНИЯ ПЕРСОНДЛЬНЫХ ДДННЫХ

5.1. Обработка персональных данных в Обществе прекращается в следующих случаях:

о в случае выявпения неправомерной обработки персональных данных, осуrцествляемой

обществом или лицом, действующим по поручению Общества, Общество в срок, не

превышающий 3 рабочих дней с даты этого выявления, прекращает неправомерную

обработку персональных данных или обеспечивает прекраIцение неправомерной обработки

персонаJIЬных данных лицом, действующим по поручению Общества.

. В случае дости}кения цели обработки персонаJIьных данных Обrцество прекращает обработку

персональных данных или обеспечивает ее прекращение (если обработка персональных

данных осуществляется другим лицом, действующим по поручению Общества)

о В случае отзыва субъектом персоI{альных данных согласия на обработку его персонаJIьных

данныХ ОбществО прекращает их обработку или обеспечивает прекраlцение такой обработки

(если обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действующим по

поручению Общества)

о в случае .обращения субъекта персональных данных в Общество с требованием о

прекращении обработки персон€IJIьных данных Общество обязано в срок, не превышающий

tb рабочr* дней с даты получения соответствующего требования, прекратить их обработку



или обеспечить прекращение такой обработки, за исключением случаев, предусмотренных

Федеральн"r*.uпБпом <О персональных данных)), Указанный срок может быть продлен, но

не более чем на 5 рабочих дней в случае направления Обществом в адрес субъекта

персональных данных мотивированного уведомления с указанием причин продления срока

предоставления запрашиваемой информации.

5.2. ПерсонаJIьные данные хранятся в форме, позволяющей определить субъекта персональных

данных, не дольше, чем этого требуют цели их обработки. Исключение - случаи, когда срок

хранения персональных данных установлен федеральным законом, договором, стороной которого

(выгодоприобретателем или поручителем по которому) является субъект персональных данных.

5.з. ПерсонаJIьные данные на бумахсных носителях хранятся в Обществе в течение сроков

хранения докумен,tов, для которых эти сроки предусмотрены законодательством об архивном деле

в РФ (Федеральный закон от 22.10,2004 }]ъ 125_Фз <Об архивном деле в Российской Федерации>),

перечень типовых управленческих архивных документов, образуюrrlихся в процессе деятельности

государственных органов) органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков

их хранения (утв. Приказом Росархива от 20, |2.2019 }lъ 2зб)),

5.4. Срок хранения персональных данных, обрабатываемых в информационных системах

персональных данных, соответствует сроку хранения персональных данных на бумажных

носителях.

б. порядок Блокировдния иуничтожЕния пЕрсонАльНых дАнныХ

б.1. Обrцество блокирует персонаJIьные данные в порядке и на условиях, предусмотренных

законодательством в области персональных данных.

6.2. Придости}кении целей обработки персональных данных или в случае утраты необходимости в

достия(ении этих целей персональные данные уничтожаются либо обезличиваются. Исключение

может предусматривать федеральный закон.

6.з. Незаконно полученные персональные данные или те, которые не являются необходимыми для

цели обработки, уничтожаются в течение семи рабочих дней со дня представления субъектом

персональных данных (его представителем) подтверждающих сведений,

6.4. Персональные данные, обработка которых прекращена из-за ее неправомерности и

npuuo*aprocTb обработки которых невозмох(но обеспечить, уничто)Itаются в течение 10 рабочих

дней с даты выявления факта неправомерной обработки,

б.5. ПерсОнаJIьные данные уничтожаЮтся В течение 30 дней с даты достижения цели обработки,

если иное не предусмотрено договором, стороной которого (выгодоприобретателем или

поручителем по которому) является субъект персональных данных, иным соглашением между ним

" ijбщ""rвом либо если Общество не вправе обрабатывать персональные данные без сог.lrасия

субъекта персональных данных на основаниях) предусмотренных федеральными законами,

б.5.1. При достижении максимаJIьных сроков хранения документов, содержащих персональные

данные, персонаJlЬные даннЫе уничтоЖаIотся в течение 30 дней.

6.б. ПерсОнальные данные уничтожаются (если их сохранение не требуется для целей обработки

персональных данных) в течение З0 дней с даты поступления отзыва субъектом персонаJIьных

данных согласия на их обработку. Иное может предусматривать договор, стороной которого

(выгодоприобретателем или поручителем по которому) является субъект персональных данных,



иное соглашение между ним и Обществом. Кроме того, персонаJIьные данные уничтожаются в

указанный срок, если Общество не вправе обрабатывать их без сог;rасия субъекта персональных

данных на основаниях, предусмотренных федера;rьными законами.

6.7. В случае отсутствия возможности уничто)Itения персональных данных в течение указанного
срока, Общество блокирует такие персональные данные или обеспечивает их блокирование (если

обработка персональных данных осуществляется другим лицом, действующиМ по порУчениЮ

Общества) и обеспечивает уничтоrttение персональных данных в срок не более чем б месяцеВ, есJIи

иной срок не установлен федеральными законами.

б.8. Отбор материаJIьных носителей (локументы, жесткие диски, флеш-накопители и т.п.) и (ИЛИ)

сведений в информационных системах, содержащих персонаJIьные данные, которые подлежат

уничтожению, осуществляют подразделения Общества, обрабатывающие персональные данные.

6.9. Уничтожение персональных данных осуществляет комиссия, создаIIFIая приказом директора.

б.9.1. КомиссиЯ составляеТ списоК с указанием докумеНтов, иныХ материаJIЬных носиТелей и (или)

сведений в информационных системах, содержащих персонаJIьные данные, которые подлежат

уничтожению.

6,9.2. Персональные данные на бумажных носителях уничтожаются с использованием шреДера.

персональные данные на электронных носителях уничтожаются путем механического нарушения

целостности носителя, не позволяюIцего сLIитать или восстановить персональные данные, а также

путем удаления данных с электронных носителей методами и средствами гарантированного

удаления остаточной информации.

6.9,з. Комиссия подтверждает уничто}кение персональных данных, указанных в п. 11.6.4,6.5,6.6
Политики:

. актом об уничтожении персонаJIьных данных - если данные обрабатываются без

использования средс,гв автоматизации;

о актом об уничтоrкении персональных данных и выгрузкой из журнала регистрации собыr,ий в

информационной системе персонаJIьных данных - если данные обрабатываются с

использованием средств автоматизаLIии либо олновременно с использованиеМ и беЗ

использования таких средств.

дкТ можеТ составлятьсЯ на бумаrкноМ носителе или в электронноЙ форме, подписанной
электронными подписями.

Формы акта и выгрузки из яtурнала с учетом сведений, которые должны содер)Iiаться в указанных
докумеI{тах, утверждаются приказом директора.

б.9.4. дкты и выгрузки из журнала хранятся в течение трех лет с момента уничтожения
персональных данных.

б.9.5. Уничто>ltение персональных данных, не указанных в п. 6.8.3 Политики, подтверждается

актом, который оформляется FIепосрелственно после уничтожеFIия таких данных. Форма акта

утверх{дается приказом директора.



7. зАщитА пЕрсонАльных дАнных. процЕдуры,
НДПРАВЛЕННЫЕ НА IIРЕДОТВРАЩЕНИЕ И ВIJЯВЛЕНИЕ НАРУШЕНИИ

ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА, УСТРАНЕНИЕ ПОСJIЕДСТВИЙ ТАКИХ НАРУШЕНИЙ

7,1. Без письменного согласия субъекта персональных данных Общество не раскрывает третьим
лицаМ и не распространяет персональные данные, если иное не предусмотрено федеральным
законом.

1.1.|. Запреrцено раскрывать и распространять персональные данные субъектов персональных

данных по телефону.

7.2. Общество приНимаеТ или обеспеLIивает принятие необходимых и достаточных правовых,

организацИонныХ и технических мер для защиТы персонаJIьных данных от неправомерного или

случайного доступа к ним, уничто}кения, изменения, блокирования, копирования, предоставJlения,

распространения персонаJIьных данных, а такх(е от иных неправомерных дейс,гвий в отноIпении

персональных данных.

К таким мерам в Обществе относятся:

назначение лица, ответственного за организацию обработки персональныХ данных;

издание локальных актов по вопросам обработки персональныХ данных,
определяюrцих для каждой цели обработки персональных данных категории и перечень

обрабатываемых персональных данных, категорий субъектов, персональные данные которых

обрабатываются, способы, сроки их обработки и хранения, порядок уничто}Itения персональных

данных при достижении целеЙ их обработки или при наступлении иных законных оснований, а

также локсuIьных актов, устанавливающих процедуры, направленные на предотвращение и

выявления нарушений законодательства Российской Федерации в области обработки и защиты

персональных данных, устранение последствий таких нарушений;

оgуществление внутреннего контроля соответствия обработки персональныХ данныХ
законодательс1,1]у Российской Федерачии о персональных данных, требованиям к защите

персональных данных, внутренним документам Общества в области обработки и защитЫ

персональных данных;

оценка вреда, который мо}кет быть причинен субъектам персонаlrЬных данных В

случае нарушения Федерального закона <о персональных данных)), соотношение указанного вреда

и приниМаемых Обществом Мор, направленных на обеспечение выполнения обязанностей,

предусмотренных Федеральным законом <<О персонzLпьных данных));

ознакомление работников Общества с положениями законодательсТва РоссийскоЙ

Федерации о персональных данных) внутренними документами Общества по вопросам обработки

персональных данных, требованиями к заIците персональных данных;

применение или обеспечение применения правовых, организаЦионныХ И

технических мер по обеспечению безопасности персонаJIьных данных в соответствии со ст.19

Федерального закона <О персональных данных)), в частности:

определеFIие угроз безопасности персональных данных прИ иХ обработке В

информационных системах персонаJIьных данных Общества;



реаJlизация технических и организаЦионныХ мер пО защите персоналЬных данных,

обрабатываемых в информационных системах персональных данных Общества, на основе

1рЬбоuu*п"й, утверхсденных постановлением Правительства Российской Федерации от 01 .||,201'2

й 1119 (об уru.рrпд""ии требований к запIите персональных данных при их обработке в

информачионных системах персональных данных> и требований приказа ФстэК России от

18.02.201З N9 21 <Об утверждении состава и содер}кания организационных и технических мер по

обеспечению безопасности персоншБных данных при их обработке в информационных системах

персональных данных>> выработанных по результатам :

определения категорий персональных данных, обрабатыВаемыХ в информационныХ

системах персональных данных Общества;

определения уровня заIциrценности персональных данных при их обработке в

информационных системах персональных данных на основе анализа актуальных угроз

безопасности персональных данных и возможного уlцерба субъектам персональных данных при

реализации угроз безопасности персональных данных;

организация режима обеспечения безопасности помещенИй, в котоРых размеIценЫ

информационные системы персональных данных, препятствуюIцего возможности

неконтролируемого проникновения или пребывания в этих помещениях, I{e имеюtцих права

доступа в эти помещения;

обеспечение учета и сохранности машинных носителей персОнаJIьныХ данных;

организация доступа к персональным данным, обрабатыВаемыМ в информационныХ

системах персональных данных;

использование средств защиты информации, прошедших процедуру оценки

соответствия требованиям законодательства Российской Федерации в области обеспечения

безопасности информации;

реализация антивирусного мониторинга и детектирования,

ПриМенениеМежсеТеВыхЗаЩиТных(фильтруюЩих)ЭкраноВ;

своевременное установление обновлений используемого программНого обеспечениЯ

информачионных систем персональных ланных и средств защиты информачии;

организация защиты техниLIеских средств информационныХ систеМ персонаJIьныХ

данных.

7.з. В Обществе в установленном порядке обеспечивается взаимодействие с государственной

системой обнаружения, предупреждения и ликвидации последотвий компьютерных атак на

информачионные ресурсы Ёо"""й"пой Федерации, включая информирование федерального органа

исполнительной власти, уполномоченного в области обеспечения безопасности, о компьютерных

инцидентах, повлекших неправомерную передачу (прелоставление, распространение, доступ)

персональных данных.

7.з. Работники, которые занимают должности, предусматривающие обработку персональных

данных, допускаются к ней после подписания обязательства об их неразглашении.



7 .4. В Обществе проводятся внутренние расследования в следуюп{их ситуациях:

о при неправомерной или случайной передаче (предоставлении, распространении, доступе)
персонаJIьных данных, повлекшей нарушение прав субъектов персональных данных;

о в иных сJIучаях, предусмотренных законодательством в области персональных ДаннЫХ.

7.5. Работник, ответственный за организацию обработки персональных данных, осуществляеТ
внутренний контроль:

. за соблюдением работниками, уполномоченными на обработку персональных Данных,
требований законодательства в области персональных данных, локальных нормативных
актов;

. соответствием указанных актов требованиям законодательства в области персонаJIьных

данных.

7.6. ВнутРеннее расследоВание проВодится, если выяВлен факт неправомерной или случайной
передачи (предоставления, распространения, доступа) персональных данных, повлекшей
нарушение прав субъектов персональных данных (далее - инцидент).

7 ,6.1. В случае инцидента Общество в теLIение 24 часов уведомляет РоскомнаДЗор:

о об инциденте;

о его предполагаемых причинах и вреде, причиненном правам субъекта (нескольким субъектам)

персональных данных;

. принятыхмерах по устранению посJIедствий инцидента;

. представитеJIе Общества, который уполномочен взаимодействовать с Роскомнадзором по

вопросам) связанным с инцидентом.

7 .6.2. В течение 72 часов Обrцество обязано сделать следующее:

. уведомить Роскомнадзор о результатах внутреннего расследования;

. предостави,гь сведения о лицах, действия которых стаJIи причиной инцидента (при наличии).

1.7. в случае предоставления субъектом персонаJIьных ланных (его представителем)

подтвержденной информации о том, что персональные данные являются неполными, неточными
иIи неактуальньIми, в них вносятся изменения в течение семи рабочих дней. Общество

уведомляет в письменном виде субъекта персональных данных (его представителя) о внесенных
изменениях и сообщает (по электронной почте) о них третьим лицам, которым были переданы

персональные данные.

7,8. Обrцество уведомляет субъекта персональных данных (его представителя) об устранении
нарушений в части неправомерной обработки персонаJIьных данных, Уведомляется также

Роскомнадзор, если он направил обращение субъекта персональных данных (его представителя)

либо сам сделаJr запрос.

7.8.1. В случае уничто}кения персонаJIьных данных, которые обрабатыва]Iись неправомерно,



уведомление наIIравляется в соответствии с п, ].9 Политики.

7.9, В случае уничто}кения персон€Ltьных данных, незаконно полученных или не являющихся

необходимыми для заявJIенной цели обработки, Общество уведомляет субъекта персональных

данных (его представителя) о принятых мерах в письменном виде. Общество уведомляет по

электронной почте также третьих лиц, которым были переданы такие персональные данные.

8. ДКТУДЛИЗДЦИ ЯИИСПРДВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛЪНЫХ ДАННЫХ, ОТВЕТЫ НА
ЗДПРОСЫ СУБЪЕКТОВ НД ДОСТУП К ПЕРСОНДЛЬНЫМ ДДННЫМ

8.1. Права субъектов персональных данных:

8.1 .1. Право субъекта персональных данных на доступ к его персональным данным:

1) СубъекТ персоналЬных даннЫх имееТ правО на получение инфОрмациИ (далее -
запрашиваемая субъектом информация), касающейся обработки его персональных данных, в том

числе содерхсащей:

подтверждение факта обработки персональных данных Обществом;

правовые основания и цели обработки персональных данных;

цели и применяемые Обществом способы обработки персональныХ данных;

наименование и место нахождения Общества, сведения о лицах (за исключениеМ

работников Общества), которые имеют доступ к персональным данным или которым могут быть

раскрыты персональные данные на основании договора с Обществом или на основании

федерального закона;

обрабатываемые персональные данные, относящиеся к соответстВующемУ субъектУ

персональных данных, истоtIник их получения, если иной порядок представления таких данных не

предусмотрен федеральным законом ;

сроки обработки персональных данных, в том числе срокИ их хранения;

порядок осуществления субъектом персональных данных прав, предусмоТренныХ

Федеральным законом <О персональных данных));

информацию об осуществленной или о предполагаемоЙ трансграничноЙ передаче

данных;

наименование или фамилию, имя, отчество и адрес лица, осуlцествЛяющегО

обработку персонаJIьных данных по поруLIению Общества, если обработка поручена или будет

поручена такому лицу;

информачию о способах исполнения оператором обязанностей, установленныХ
статьей 18.1 Федерального закона <О персональных данных));

иные сведения, прелусмотренные Федеральным законом <О перСонаJIьныХ данных))

или другими федеральными законами.



2) Субъект персонаJIьных данных имеет право на получение запрашиваемоЙ субъектом

информации, за исключением случаев, когда доступ субъекта персональных данных к его

персональным данным нарушает IIрава и законные интересы третьих лиц.

3) Субъект персональных данных вправе требовать от Общества уточнения его

персональных данных, их блокирования или уничто}кения в случае, если персональные данные
являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются

необходимыми для заявленной цели обработки, а такхtе принимать предусмотренные законом

меры по защите своих прав.

4) ЗапрашиваемаЯ субъектоМ информация должна быть предоставлена субъекту

персональных данных от Обrцества в доступной форме, и в ней не должны содержаться

персональные данные, относящиеся к Другим субъектам персональных данных, за исключением
случаев, если имеются законные основания для раскрытия таких персональных данных.

5) Запрашиваемая информация предоставляется субъекту персональных данных или

его предСтавителЮ ОбществОм в течение 10 рабочИх днеЙ с момента обращения либо при

получении запроса субъекта персональных данных или его представителя. Указанный срок может

быть продлен, но не более чем на 5 рабочих дней в случае направления Обществом в адрес

субъекта IIерсонаJIьных данных мотивированного уведомпения с указанием причин IIродления

срока предоставления запрашиваемой информации. Запрос должен содержать номер основного

документа, удостоверяющего личность субъекта персональных данных или его представителя,

сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе, сведения, подтверждающие

участие субъекта персонаJIьных данных в отношениях с Обществом (номер договора, дата

заключения договора, условное словесное обозначение И (или) иные сведения), либо сведения,

иным образом подтверждающие факт обработки персональных данных ОбцеСТВоМ, ПОДПИСЬ

субъекта персонаJIьных данных или его представителя (далее необходимая длЯ запроса

информация). Запрос может быть направлен в форме электронного документа и подписан

,пaпrроrrПой подпиСью В соответстВии с закОнодательсТвом Российской Федерации. Общество

предоставЛяет сведеНия субъекту персональных данных или его представителю в той форме, в

которой направлены соответствующие обращение или запрос, есJIи иное не указано в обращении

или запросе.

б) В случае если запрашиваемая субъектом информация) а также обрабатываемые

персональные данные были предоставлены для ознакомления субъекту персоналЬных данных пО

его запросу, субъект персональных данных вправе обратиться повторно в Общество или направить

повторный запрос в целях получения запрашиваемой субъектом информации и ознакомления с

такими персональными данными не ранее чем через 30 дней после первоначального обращения

или направления лервоначаJIьного запроса, если более короткий срок не установлен фелеральным
,законом, принятым в соответствии с ним нормативным правовым актом Или Договором, Стороной

которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект

персональных данных.

7) Субъект персональных данных вправе обратиться повторно в Общество или

направить повторный запрос в целях поJIуLIения запрашиваемой субъектом информаuии, а также в

целях ознакомления С обрабатываемыми персональными данными до истечения срока, указанного
в подпункте б пункта 8.1.1, настоящей Политики, в случае, если такие сведения и (или)

обрабатываемые персонаJIьные данные не были предоставлены ему для ознакомления в полном

объеме по результатам рассмотрения первоначального обращения. Повторный запрос наряду с

необходимой для запроса информачией должсн содоржать обоонование направления повторного

запроса,



8) Общество вправе отказать субъекту персональных данных в выполнении повторного
запроса, не соответствующего условиям повторного запроса. Такой отказ должен быть
мотивированным. Обязанность представления доказательств обоонованности отказа в выполнении
повторного запроса лежит на Обществе.

8.2. Обязанностиоператора:

8.2,I. Обязанности оператора при сборе персональных данных:

1) При сборе персональных данных Общество предоставляет субъекту персоналЬныХ

данных по его просьбе заIIраIпиваемую информацию, касающуюся обработки его персонаЛЬных

данныХ в соответОтвии С частьЮ 7 статьИ 14 Федерального закона <О персональных данных)).

2) Если предоставление персональных данных и (или) получение Обществом согласия

на обработку персональных данных являются обязательными в соответствии с федеральным
законом, Общество разъясняет субъекту персональных данных IоридиLIеские последствия отказа

предоставить его персональные данные и (или) дать согласие на их обрабо'гкУ.

3) Ес.тlи персональные данные получены не от субъекта персональных Данных,
общество до начала обработки таких персональных данных предоставляет субъекту персональных

данных следующую информацию (далее - информация, оообщаемая при получении персональных

данных не от субъекта персонаJIьных данных):

наименование либо фамилия, имя, отчество и адрес Общества;

цель обработки персональных данных и ее правовое основание;

перечень персональных данных;



либо научной, литературной или иной творческой деятельности, если при этом не нарушаются
права и законные интересы субъекта персональных данных;

предоставление субъекту персональных данных информации, сообщаемой при
получении персональных данных не от субъекта персональных данных, нарушает права и
законные интересы третьих лиц.

8.2.2, Обязанности оператора при обращении к нему субъекта персональных данных либо
при получении запроса субъекта персональных данных или его представителя, а также

уполномоченного органа по защите прав субъектов персоныIьных данных:

1) ОбrтIество сообщает в установленном порядке субъекту персональных данных или
его представителю информацию о наличии персональных ланных, относящихся к
соответствующему субъекту персональных данных, а также предоставJIяет возможность
ознакомления с этими персональными данными при обращении субъекта персональных данных
или его представителя либо в течение 10 рабочих дней с даты получения запроса субъекта
персональных данных или его представителя. Указанный срок мох(ет быть продлен, но не более

чем на 5 рабочих дней в случае направления Обществом в адрес субъекта персональных ланных
мотивированного уведомления с указанием причин продления срока предоставления
запрашиваемой информации.

2) В случае отказа в предоставлении информации о наJIичии персонаrlьных данных о

соответству}ощем субъекте персональных данных или персональных данных субъектУ
персональных данных или его представителю при их обращении либо при получении запроса
субъекта персонаJIьных данных или его представителя Общество дает в письменной форме
мотивированный ответ в срок, не превышаюrций 10 рабочих дней со дня обращения субъекта
персональных данных иJlи его представителя либо с даты получения запроса сУбъекта
персональных данных или его представителя. Указанный срок может быть продлен, НО Не бОлее

чем на 5 рабочих дней в случае направления Обществом в адрес субъекта персональных данных
мотивированного уведомления с указанием причин продления срока предоставления
запрашиваемой информации.

З) Обrцество предоставляет безвозмездно субъекту персональных данных или его
представителю возможность ознакомления с персональными данными, относящимися к этому
субъекту персональных данных. В срок, не превышающий 7 рабочих дней со дня предоставления
субъектом персональных данных или его представителем сведений, подтверхiдающих, что
персональные данные являются неполными, неточными или неактуальFIыми, Общество вносит в

них необходимые изменения. В срок, не превышающий 7 рабочих лней со дня представления
субъектом персонсшьных данных или его представителем сведений, подтверждаЮщих, что такие
персональные данные являются незаконно полученными или не явJIяются неОбходимыми ДЛЯ

заявленной цели обработки, Общество уничтоя(ает такие персональные данные. Общество

уведомляет субъекта персональных данных или его представителя о внесенных изменениях и
предпринятых мерах и принимает разумные меры для уведомления третьих лиц, которым
персональные данные этого субъекта были переданы.

4) Обrцество сообщает в уполномоченный орган по защите прав субъектов
персонаJIьных данных по запросу этого органа необходимую информациIо в течение 10 рабочих
дней с даты получения такого запроса. УItазанный срок может быть продлен, но не более чем на 5

рабочих дней в случае направления Обществом в адрес уполномоченного оргаFIа по защите прав

субъектов персональных данных мотивированного увсдомления с указанием причин продления

срока предоставления запрашиваемой информации.



8,2,З, Обязанности оператора по утQчнению персональных данных:

1) В случае выявления неточньж персональных данных при обращении субъекта
персональньIх данных или его представителя пибо по их запросу или по запросу уполномоченного
органа по заrrIите прав субъектов персонt}льных данных Общество осуществляет блокирование
персональных даЕных, относящихся к этому субъекту персональных данных, или обеспечивает их
блокирование (если обработка персонt}льных данных осуществляется другим лицоМ,

действующим rrо поручонию Общества) с момента такого обращения или получения указанного
запроса на период проверки, если блокирование персональных данных не нарушает права и
законные интересы субъекта персональных данных или третьих лиц.

2) В слryчае подтверждения факта нетоIIности персонаJIьных данных Общество на
основании сведений, представленных субъектом персональных данных или его представитепеМ
либо уполномоченным органом по защите прав субъектов порсонarльных данньIх, или иных
необходимых документов уточняет персональные данные либо обеспечивает их уточнение (осли

обработка персон.rльных данных осуществJUIется другим лицом, действующим по поручению
Общества) в течение 7 рабочих дней со дня представления таких сведениЙ и сниМает

блокирование персонч}льных данЕых.

8.3.. Правила рассмотрения запросов субъектов персональных данных иЛИ Их

rrредставИтелеЙ в ОбщесТве, а такЖе формы рассмотрения соответствующих запросов субъектов

персональных данных или их представителей утверждаются прика:}ом Общества.

9. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗД НДРУШЕНИЕ НОРМ, РЕГУЛИРУЮЩИХ
ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЪНЫХ ДАННЫХ

9.1. Лица, виновные в нарушении положений законодательства РФ в области персональных

данньIХ при обработке перСональныХ данЕых, привлекаются к дисциплинарной и материальной
ответственности.в порядке, установленном Трудовым кодексом РФ и иными федеральными
законами. Кроме того, они привлекаются к, административной, гражданско-правовой или

. уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

9.2. Моральный ВРеД, причиненный субъекту персонаJIьных данных вследствие нарушения его

прав, нарушения правил обработки порсонЕIльных данных, а также несоблюдения требований к их
защите, установленных Законом о персонаJIьных данных, подлежит возмещению в соотВетстВиИ С

законодательстЬоМ РФ. Возмещение моральноГо вреда осуществляется независимо от возмещения
имущественного вреда и понесенных субъектом персон€tльных данных убытков.
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ОГРАНИЧЕННОЙ
ю
с)

. Белашев

Щиректору
оьщвствд с огрАничЕtIноЙ отвЕтствЕнностью
<ЦОНБИЗНЕСАЛЬЯНС)
Е.А. Белашеву

(ФИО, профессияiлолжность работника или ФИО лица, состоящего
предприятием в грая(данско-правовых отношениях)

обязательство о неразглашении персональных данных, ставших известными в связи с исполнением
труловых/гражданско-правовых обязанностей в

оБщЕствЕ с огрАничЕнной отввтствЕнноСтьЮ (ДОНБИЗНЕСАЛЬЯНС)

(фамuлuя, t tлтя, оmчесmво)
отношениях с Обществом

(0

я,

находящиися в

в период

( tп руd ов bt х, zраэtсd al t ско- п рав ов ы х)

отношений с Обществом, а также в теllение пяти лет после их

( m ру0 о в bt х, z р а:лю.d at t с ко, пр а в о в ы х)

окончания обязуюсь:
1. Не разглашать персонаJtьные данные работников, гостей, клиентов, партнеров и контрагентов ооо

(ДОНБИЗНЕСдЛЬЯНС), которые будут мне доверены или станут известны в связи с выполнениеМ своиХ

гражданско-правовых или трудовых обязанностей, Перечень таких сведений содержится в Политике в отношении

обработки и защиты персональных данных.
2. Выполнять относящиеся ко мне требования приказов, инструкчий и положений по обеспечению сохранности

персонаJIьных данных.
3. В случае попыткИ посторонних лиц получить от меня сведения, составляющие персональные данные, о данном факте

немедленно сообщать руководителю своего структурного подрЕвделения или директору Общества, а также

ответственному за организацию обработки персональных данных.
4. Сохранять персонаJIьные данные субъектов персонаJrьных данных, с которыми Общество состоит В ТРУДОВЫх,

гражданско-правовых, деловых отношениях, и ставшие мне известны в связи с выполнением своих обязанностей.

5. Не использовать ставшие мне известными персональные данные для занятия любой деятельностью, которая может

нанести ущерб Обществу или субъекту персональных данных.
6. В случае окончания трудовых, гражданско-правовых отношений передать ответственному за организацию обработки

персонiUIьных данных и (или) администратору безопасности все носители информации, содержащие персональные

дu""о,a (рукописи, черновики, докумен,l,ы, чертежи, магнитные ленты, диски, дискеты, кино-, видео-, фотопленки,
модели, флешки и прочее), атакr(е их копии, которые находились в моем распоряжении.

7. Об утрате или недостаче носителей сведений,содеря(ащих персонаJIьные данные, а также удостоверений, пропусков,

ключей от помещений, храни,пищ, сейфов (металлических шкафов), а также об имеющих место других фактах, которые

могут привести к разглашению персональных данных, немедленно сообщать руководителю своего структурного

подразделения или директору Общества, атакже ответственному за организацию обработки персональных данных.
Я предупрежден, что в слуq4g невыполнения любого из пунктов настоящего обязательства могу быть уволен или

со мной могут быть расторгнуты договорные отношения.



С содержанием Политики в отношении обработки и защиты персональных данных ОБЩЕСТВА С
ОГРДНИЧЕННОИ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ (ДОНБИЗНЕСАЛЬЯНС> ознакомлен. Содержание указанных документов мне

разъяснено и понятн0.
Мне известно, что нарушение настояlцего обязательс,гва мо)кет повлечь за собой дисциплинарную,

гражданско-правовую, административI]ую или уголовную ответственность в соответствии с деЙствуюЩим
законодательством Российской Федерации и .Щонечкой Наролной Республики (как субъекта РФ), в том числе в виде

обязанности по возмещению предприятию приtIиненного ущерба.

(Подпись, ФИО)
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